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I. Análisis del cambio demográfico
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Descenso del número de hijos por mujer y aumento de la edad 
media de la fecundidad en América Latina y el Caribe

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe. (2024). Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel. 

América Latina y el Caribe: tasa global de fecundidad, 2000-2050
(En número de hijos nacidos vivos por mujer)

América Latina y el Caribe: edad media de la fecundidad, 2000-2024
(En años)

27,6

1,8



El 76% de los países está bajo el nivel de reemplazo. 
Solo Europa y América del Norte superan ese porcentaje

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe. (2024). Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel. 

Porcentaje de países que tienen una tasa global de fecundidad 
menor  o igual a 2,1 hijos por mujer, por región, 1950-2024

(En porcentaje del total)

76%

96%

55%

30%

7%



ALC mantiene la segunda tasa de fecundidad adolescente más alta 
del mundo (50 por mil), con brechas socioeconómicas persistentes

América Latina (6 países): madres de 15 a 19 años, por quintil de ingresos, alrededor de 2010-2024
(En porcentajes y razón de desigualdad entre los quintiles I y V)

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica 

para América Latina y el Caribe, sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG); 

Encuesta Demográfica y de Salud (EDS), 2010 y Encuesta Demográfica y de Salud Familiar (ENDES) 2014/2015

y 2024, para el Perú. 



Caída de la mortalidad en la niñez y aumento de la longevidad

América Latina y el Caribe: tasa de mortalidad 
en la niñez, 1950-2050

(En número de defunciones de menores de 5 años por cada 
1.000 nacidos vivos)

América Latina y el Caribe: esperanza de vida al nacer, 
por sexo, 1950-2050

(En años)

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión 

Económica para América Latina y el Caribe. (2024). Estimaciones y proyecciones de la población, 

revisión 2024. https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel. 

Fuente: Comisión Económica para América Latina y el Caribe. (2025). Observatorio Demográfico, 2025 

(LC/PUB.2025/19-P), p. 23. .
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América Latina y el Caribe (31 países): defunciones por causa, 2000–2021 
(En porcentajes)

Las enfermedades no transmisibles dominan la mortalidad regional. 
Las causas externas son un componente 

estructural de la mortalidad masculina 

Fuente: Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Organización Mundial de la Salud (OMS), Global Health Estimates 2021: Deaths by Cause, Age, Sex, by Country and 

by Region, 2000-2021, Ginebra, 2024.
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Mundo África Asia Europa América Latina y el Caribe América del Norte Oceanía

2050: 25%
(182,7 millones)

2100: 38%
(233 millones)

Fuente: CELADE - División de Población de la CEPAL, sobre la base de Naciones Unidas, Departamento de Asuntos Económicos y Sociales, División de Población (2024). World Population Prospects, 2024

1950: 5,2%
(8.7 millones)

Población mundial de 60 años y más, por región, 1950-2100 

(en porcentajes de la población total) 

2026: 15,1%
(101,4 millones)

El envejecimiento es la principal transformación demográfica de la 
región: en 2050 habrá 1,8 veces más personas mayores que en 2026



Envejecimiento del envejecimiento: la población de 80 años y más 
gana peso entre las personas mayores

• En 2050 habrá 2,7 veces más 
personas de 80 años y más que 
en 2026 y representarán el 5% 
de la población total.

• En este grupo de población hay 
un mayor predominio femenino 
por la mayor sobrevivencia de 
las mujeres.

• Las personas de 80 años y más 
enfrentan mayores riesgos de 
pérdida de autonomía, 
limitaciones funcionales y 
discapacidad, lo que genera 
nuevas demandas de cuidado, 
especialmente de largo plazo.

Fuente: CELADE - División de Población de la CEPAL, sobre la base de Naciones Unidas, Departamento de Asuntos Económicos y 

Sociales, División de Población (2024). World Population Prospects, 2024

América Latina y el Caribe (47 países y territorios): índice de feminidad y 

población de 60 años y más y de 80 años y más, 1950-2100 

(En porcentajes de la población total y número de mujeres 

por cada 100 hombres) 

1950: 0,5%
2026: 2,0%

2050: 5,0%

2026: 153 mujeres 80+ 
por 100 hombres 80+



América Latina (18 países)a
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Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base del Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).
a Promedio simple. Países incluidos de América Latina: Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, 

Uruguay y Venezuela (República Bolivariana de).
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Reducción del tamaño de los hogares y reconfiguración de las 
familias: un fenómeno generalizado, pero desigual



La migración intrarregional ha aumentado significativamente 

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para 

América Latina y el Caribe, sobre la base de Naciones Unidas (2024). International Migrant Stock 2024. 

https://www.un.org/development/desa/pd/content/international-migrant-stock.

América Latina y el Caribe (46 países y territorios): variación de 

las personas migrantes, por origen y destino regional, 2000-2024

(En millones de personas)

América Latina y el Caribe (47 países y territorios): saldo 

migratorio neto, por país y territorio, 2000-2024

(En millones de personas)

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión 

Económica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel y Naciones Unidas. World 

Population Prospects.https://population.un.org/wpp/.

Nota: Se presenta la información correspondiente a los 15 países de América Latina y el Caribe en los 

que el saldo migratorio absoluto fue mayor entre 2000 y 2024.



Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe, sobre la base de Naciones Unidas (2025). 

World Urbanization Prospects

Urbanización: proceso de redistribución espacial de la población 
más relevante de América Latina y el Caribe en los últimos 70 años

América Latina y el Caribe: población urbana, 

por país, 1950 y 2026

(En porcentajes)

Población urbana mundial, por región, 1950-2050

(En porcentajes)

ALC
1950: 41,6

ALC
2025: 82,4

ALC
2050: 87,6



II. Los países y territorios según su 
situación en la transición demográfica 



La transición demográfica se conceptualiza en cuatro etapas



Se amplia el análisis tradicional para identificar rezagos en la 
transición incluso en contextos de baja fecundidad y mortalidad

Tasa global de 
fecundidad

(TGF)

• La fecundidad adolescente y la mortalidad infantil permiten detectar rezagos.

• El análisis de clúster jerárquico agrupa 47 países y territorios.

• Clúster se definen por la proximidad entre países según valores en los indicadores.

Tasa de 
fecundidad
adolescente

(TEFA)

Esperanza de 
vida al nacer

(e0)

Tasa de 
mortalidad en 

la niñez
(TM5)



El panorama mundial de la transición demográfica en 2024 es 
más heterogéneo que en América Latina y el Caribe

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía -División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel y Naciones Unidas, World Population Prospects 2024. https://population.un.org/wpp/.

Nota: La mortalidad general se mide mediante la esperanza de vida al nacer. Cuanto mayor es el nivel de mortalidad, menor es la esperanza de vida al nacer.

https://population.un.org/wpp/


Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía -División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel y Naciones Unidas, World Population Prospects 2024. https://population.un.org/wpp/.

Cinco perfiles de la transición demográfica en los países y 
territorios de América Latina y el Caribe en 2024



III. Impactos socioeconómicos del cambio 
demográfico



1980 1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050 2060

Bolivia (Estado Plurinacional de)

Haití

Guatemala

Honduras

Paraguay

Nicaragua

República Dominicana

El Salvador

Argentina

Ecuador

Uruguay

Venezuela (República Bolivariana de)

México

Panamá

Perú

América Latina

Costa Rica

Colombia

Chile

Brasil

Cuba

Fin del bono demográfico en 2028: la población potencialmente 

dependiente crecerá más rápido que la población en edad de trabajar

1980 1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050 2060

Guayana Francesa

Guyana

Belice

Granada

San Vicente y las Granadinas

Bahamas

Jamaica

Suriname

Santa Lucía

Caribe

Antigua y Barbuda

Curaçao

Puerto Rico

Trinidad y Tobago

Barbados

Islas Vírgenes de los Estados Unidos

Aruba

Guadalupe

Martinica

b) Caribe (18 países y territorios)

América Latina y el Caribe: fin del bono demográfico

a) América Latina (20 países)

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía -División de Población de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la población, revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel y Naciones Unidas, World Population Prospects 2024. https://population.un.org/wpp/
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Fuerza de trabajo Población

Hombres Mujeres

Contracción y envejecimiento de la fuerza de trabajo. Aumenta la 

participación de las mujeres en la actividad económica

Fuente: Comisión Económica para América Latina y el Caribe y Naciones Unidas. Estimaciones y proyecciones: archivos Excel. Revisión 2024. 

https://www.cepal.org/es/subtemas/proyecciones-demograficas/america-latina-caribe-estimaciones-proyecciones-poblacion/estimaciones-proyecciones-excel.

América Latina (20 países): estructura de la población total y de la fuerza de trabajo, por sexo y edad

(En porcentajes)

Mujeres: 44,9% 

de la FT total
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El envejecimiento aumenta la carga sobre los sistemas de pensiones

• Aumenta la población que accede a las 

prestaciones, que se pagan durante 

más tiempo. Se reduce la población en 

edad de trabajar. 

•Mayor presión fiscal y desafíos 

asociados a la sostenibilidad financiera 

y a la suficiencia de las prestaciones.

•  Pensiones no contributivas 

contribuyen a prevenir la pobreza en la 

vejez.

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión Económica para 

América Latina y el Caribe, sobre la base de estimaciones y proyecciones de la fuerza de trabajo. Revisión 2024 y 

Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

• Por la insuficiencia de las pensiones, 
muchas personas mayores se ven 
obligadas a permanecer en el 
mercado laboral. 

América Latina (14 países): tasa de participación en la fuerza 

de trabajo de las personas de 65 años y más y personas

de la misma edad que reciben pensiones insuficientes, 

2024 o último año con información disponible

(En porcentajes)



El envejecimiento conlleva una mayor demanda de servicios de 
salud y cuidados, especialmente de largo plazo. El trabajo de 

cuidados sigue recayendo principalmente en las mujeres  

América Latina y el Caribe: unidades de cuidado total, 

de personas de 0 a 14 años y de personas de 65 años y más, 

por persona cuidadora, 1950-2050

(En unidades de cuidado por persona cuidadora de 15 a 64 años) 

Fuente: Comisión Económica para América Latina y el Caribe y Naciones Unidas. Estimaciones y proyecciones: 

archivos Excel. Revisión 2024 https://www.cepal.org/es/subtemas/proyecciones-demograficas/america-latina-caribe-

estimaciones-proyecciones-poblacion/estimaciones-proyecciones-excel.; Naciones Unidas. World Population Prospects 

https://population.un.org/wpp/.

Fuente: Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG). 

En Panorama Social de América Latina y el Caribe, 2024 (LC/PUB.2024/21-P/Rev.1).

América Latina (15 países): población de 15 a 64 años que está fuera 

del mercado laboral y cuya actividad principal es el trabajo doméstico 

y de cuidados no remunerado, alrededor de 2023

(En porcentajes) 



Impactos en la educación: disminución de la población en edad 
escolar es una oportunidad para invertir en calidad y aprendizaje 

continuo a lo largo de la vida

Fuente: Cecchini, S., Huepe, M. y Scasso, M. (2026). El impacto de la caída de la natalidad en los sistemas educativos de América 

Latina. Notas de Población, 53(122) (LC/PUB.2026/2-P), CEPAL.

• Disminución de la 
población en edad 
escolar 
(-38,3 millones entre 
2020 y 2050) no ocurrirá 
de manera simultánea ni 
lineal entre los distintos 
niveles educativos. 

América Latina (20 países): población en edad de asistir a la educación de la primera 

infancia, preprimaria, primaria y secundaria baja y alta, 2020-2050 

(En porcentajes, año base 2020 = 100)

Mayores reducciones

2020-2025

2020-2025

2024-2032

2030-2040

2027-2035



3,1
4,6

5,4
6,9

14,3

16,3 16,5 17,4
18,918,8 18,4 18,8

19,7
21,2

22,2 21,7 21,3 21,2

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Chile Costa Rica

Personas migrantes contribuyen a moderar, al menos 
temporalmente, los efectos del envejecimiento

Chile y Costa Rica: nacimientos de madres extranjeras, 2014-2022

(En porcentajes)

Fuente: Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía-División de Población de la Comisión 

Económica para América Latina y el Caribe, sobre la base de Instituto Nacional de Estadísticas. Estadísticas 

vitales. https://www.ine.gob.cl/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/estadisticas-vitales e Instituto 

Nacional de Estadística y Censos de Costa Rica.

• Fomentar las contribuciones de las 

personas migrantes al desarrollo 

sostenible, en línea con el Pacto Mundial 

para la Migración Segura, Ordenada y 

Regular.

• Garantizar el acceso efectivo a derechos: 

promover inclusión social y laboral de 

personas migrantes.

• Regularización: condición necesaria pero 

no suficiente para la inclusión.

• Políticas activas de empleo y formalización 

laboral, reconocimiento de habilidades y 

calificaciones.



IV. Políticas públicas para la integración plena 
de la población en el desarrollo sostenible



Políticas públicas para construir sociedades más resilientes al 
cambio demográfico y reducir desigualdades

2. Políticas y 

servicios de cuidados

5. Envejecimiento 

saludable

1. Protección social 

universal y trabajo 

decente

4. Salud sexual y 

reproductiva

3. Políticas de 

conciliación de la 

vida laboral y 

personal

6. Educación



1. Protección social universal y trabajo decente. Superar el triple 
sesgo estructural: etario, socioeconómico y de género

Superar la pobreza y reducir 

desigualdades en la infancia

Enfoques diferenciados e 

interculturales: derechos 

individuales y colectivos de 

Pueblos Indígenas y poblaciones 

afrodescendientes

Arquitectura de protección social 

intergeneracional e inclusiva con 

enfoque de género y derechos a lo 

largo del ciclo de vida

Seguridad económica de las 

personas mayores: pensiones y 

trabajo decente

Sociedad del cuidado



2. Garantizar una oferta diversificada y de calidad de servicios, 
infraestructuras y prestaciones de cuidados

• Urge diseñar e implementar políticas públicas de cuidados de largo plazo para 
personas mayores con dependencia funcional.

• Corresponsabilidad social y de género: reducir la sobrecarga de las mujeres.

• Financiamiento público sostenible y coordinación institucional de los 
cuidados entre sectores y niveles de gobierno, considerando las realidades 
territoriales, comunitarias y socioculturales.

• Invertir en cuidados es una inversión social estratégica: 
podría generar más de 31,3 millones de empleos hacia 2035.



Crear condiciones para que las personas desarrollen sus 
proyectos de vida y decidan en libertad, igualdad y bienestar

4. Salud sexual y reproductiva

• Ofrecer servicios integrados en los 
sistemas de atención primaria de salud, con 
enfoque preventivo y de derechos.

• Mejorar la calidad mediante atención 
oportuna, informada, digna, confidencial y 
pertinente a los diferentes grupos y 
necesidades.

• Especialización de equipos en función de 
características clave de la población. 

• Estrategias multisectoriales e 
intervenciones específicas (espacios 
amigables de salud) para reducir la elevada 
fecundidad adolescente. 

• Ampliar la oferta de servicios de 
reproducción asistida.

3. Conciliación de la

    vida laboral y personal

• Servicios de cuidado infantil.

• Licencias parentales. 

• Apoyos económicos a las 

familias.

• Flexibilidad en la 

organización del tiempo de 

trabajo remunerado.



5. Envejecimiento saludable: 
alcanzar una vejez con autonomía y calidad de vida

Reducir 

desigualdades 

sociales 

acumuladas a lo 

largo de la vida 

Inciden en la salud y el 

bienestar en la vejez; 

se expresan de forma 

diferenciada según el 

género y el origen 

étnico-racial.

Garantizar el 

acceso universal de 

las personas 

mayores a 

servicios de salud 

accesibles, 

asequibles y de 

calidad

Década del 

Envejecimiento 

Saludable y MIPAA: 

enfoque integral de 

curso de vida, 

perspectiva de género 

e interculturalidad.

Prevenir 

tempranamente 

las 

enfermedades 

no transmisibles 

y crónicas

Reforzar salud 

preventiva, 

alimentación 

saludable y 

actividad física; 

adaptar entornos y 

servicios para 

hacerlos más 

inclusivos.

Priorizar la 

salud mental de 

las personas 

mayores 

Sistemas de 

salud: atención y 

prevención de los 

trastornos 

depresivos, de 

ansiedad y de 

deterioro 

cognitivo.



6. Educación: oportunidad para construir sistemas 
educativos más justos, eficientes e inclusivos

Reorientar recursos para mejorar calidad, 

equidad e inclusión educativa

Retener e incluir en la escuela a madres adolescentes 

Promover el aprendizaje continuo a lo largo de la vida

Inclusión educativa de Pueblos Indígenas 

y  poblaciones afrodescendientes

Universalizar la educación secundaria



V. Conclusiones



    Sistemas de información sociodemográfica.

 

    Formación continua en población y desarrollo de
    técnicos y profesionales del sector público.

    Institucionalidad pública encargada de los temas de
    población y desarrollo.

    Articulación con las organizaciones de la sociedad civil.

Fortalecer capacidades técnicas, operativas, políticas y prospectivas 

para integrar la dinámica demográfica en el desarrollo
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